Année financiére de
début du projet
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MRC de Témiscamin, 2023-2024

MRC de Témiscamin, 2023-2024
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MRC de Témiscamin, 2023-2024

MRC de Témiscamin, 2023-2024

MRC de Témiscamin, 2023-2024

MRC de Témiscamin 2023-2024

MRC de Témiscamin, 2023-2024

MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamin, 2024-2025

Fonds régions et ruralité - Volet 4 — Ententes de vitalisation

Tableau de suivi des projets

Nom de la MRC

Nom de I'organisme

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamingue

Corporation de développement Gaboury
Municipalité des cantons unis de Latulipe-et-
Gaboury

Municipalité de Nédélec

Municipalité de Moffet

Restaurant - La Hutte

Centre multifonctionnel de I'Est Témiscamien
Ville de Belleterre

Municipalité des cantons unis de Latulipe-et-
Gaboury

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamingue

Comité de valorisation et de développement de
Nédélec

Comité de valorisation et de développement de
Nédélec

Municipalité de Moffet

Quincaillerie de I'Est (annulé)

Municipalité de Nédélec

Ville de Belleterre

Type d'organisme

Organisme municipal

Organisme municipal

Organisme municipal
Organisme a but non lucratit

Organisme municipal
Organisme municipal
Organisme municipal
Entreprise privée
Organisme a but non lucratif
Organisme municipal

Organisme municipal

Organisme municipal

Organisme municipal

Organisme municipal
Organisme a but non lucratif
Organisme a but non lucratif
Organisme municipal
Entreprise privée
Organisme municipal

Organisme municipal

Montant de I'entente 1301790 $
Montant engagé 506 963 $
Montant dépensé 637 527 $

Solde 157 300 $

Courte description du projet

Un employé de la MRC (agent de développement en
vitalisation), engagé pour chapeauter le FRR - Volet 4:
Soutien a la vitalisation / salaire
Un employé de la MRC (agent de développement en
vitalisation), engagé pour chdpeauter le FRR - Volet 4:

Soutien a la vitalisation / co(it de déplacement pour
visiter le territoire
Les frais de I'entente de vitalisation qui ont contribué a
la visite de St-camille
Usine de transformation de bois

Installation d'une cabane patinoire

Terasse intergénérationnelle au parc municipal de

Nédélec

Coordonateur (trice) en autonomie alimentaire

Renovation du restaurant - La Hutte

Oasis de Belleterre

Aménagement d'un air public au Camping municipal

Electrification du terrain de Camping du Lac-des-bois
Un employé de la MRC (agent de développement en
vitalisation), engagé pour chapeauter le FRR - Volet 4:

Soutien a la vitalisation / colt de déplacement dans le
cadre de son mandat

Partie du salaire de I'administration (préfete, directeurs,
commis-comptable, adjoint-administratif, etc)

Un employé de la MRC (agent de développement en
vitalisation), engagé pour chdpeauter le FRR - Volet 4:
Soutien a la vitalisation / salaire
Chateau Darveau (le étage)
Chateau Darveau (2e étage)
Service d'aupartage
Rénovation de la station-service

Golf miniature - Nédélec

Salle d'entrainement et de musculation

Type de projet

Planification et
concertation

Frais d'administration de
I'entente (MRC)

Frais d'administration de
I'entente (MRC)

Projet économique

Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements

Frais d'administration de
I'entente (MRC)

Frais d'administration de
I'entente (MRC)

Planification et
concertation

Projet culturel

Projet culturel

Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements
Projet d'amélioration des
services ou d'équipements

Codt total
du projet

10204 $

86 $

3215 $
113503 $

40500 $
226075 $
110492 $

23478 $
126 694 $

90394 $

20863 $

2048 $

40000 $

62681 $
85000 $
128500 $
99999 $
=9
135676 $

27260 $

Montant accordé volet 3

Montant total MAMH
va4 FRR V4

10204 $ 10204.00$
86 $
3215 $ 3215.00$

100000 $ 100 000.00 $
36450 $ 36450.00$

100000 $ 100 000.00 $

99443 $ 99443.00 $

11739 $ 11739.00%

89694 $ 89694.00$

44395 $ 44395.00$

18777 $ 18777.00%
2048 $

40000 $

62681 $ 62681.45%

49500 $ 49500.00$

100000 $ 100 000.00 $

52040 $ 52040.00$
- s

100000 $ 100 000.00 $

20034 $ 20034.14$

Apport MRC
(10%)

86.00 S

2047.52%

40000.00 $




MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamin, 2024-2025

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamin, 2024-2025

Municipalité de Rémigny

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamingue

MRC de Témiscamingue

Organisme municipal

Organisme municipal

Organisme municipal

Organisme municipal

Projet d'amélioration des
Espace de vie active services ou d'équipements
Un employé de la MRC (agent de développement en
vitalisation), engagé pour chapeauter le FRR - Volet 4:
Soutien a la vitalisation / co(t de déplacement dans le Frais d'administration de
cadre de son mandat I'entente (MRC)

Partie du salaire de I'administration (préféte, directeurs, Frais d'administration de
commis-comptable, adjoint-administratif, etc) I'entente (MRC)

Un employé de la MRC (agent de développement en

vitalisation), engagé pour chdpeauter le FRR - Volet 4:  Planification et

Soutien a la vitalisation / salaire concertation

54996 $

1270 $

86775 $

66 643 $

49496 $ 49496.02$

1270 $

86775 $

66643 $ 66642.57$

1270.09$

86775.39$




