
ffre
d’emploi

TECHNICIEN SÉNIOR EN
ÉVALUATION
Votre expertise technique mérite de nouveaux défis !



Au sein de notre équipe, vous contribuerez activement au bon fonctionnement des activités d’évaluation
foncière. Vous aurez notamment à :

Assurer le traitement et le suivi des dossiers d’évaluation foncière.
Participer aux travaux liés aux rôles d’évaluation et aux études de marché.
Collaborer avec les municipalités, les évaluateurs et les différents partenaires.
Mettre votre expérience à profit en soutenant vos collègues et en partageant vos connaissances.
Contribuer à l’amélioration continue des outils et des méthodes de travail.

TECHNICIEN (NE) SÉNIOR EN ÉVALUATION
Votre expertise, notre territoire. Un défi à relever
ensemble !
Vous avez le sens de l’analyse, un excellent jugement et le souci du travail bien fait ? Vous aimez relever
des défis techniques, trouver des solutions et partager vos connaissances ?

La MRC de Témiscamingue veut vous rencontrer !

Votre rôle

Ce qu’on vous offre
Salaire à partir de 36.22 $/h 
Poste temps plein, 35 h par semaine
Assurances collectives, régime de retraite compétitif
Intégration personnalisée, formation continue
Flexibilité : horaires aménagés, possibilité de télétravail* et équilibre travail-vie personnelle.

* Télétravail selon les besoins organisationnels.

Vous êtes la personne qu’il nous faut si...
Vous possédez une formation pertinente en évaluation foncière, immobilier, estimation de
bâtiments ou dans un domaine connexe.
Vous avez une expérience significative en évaluation foncière et savez gérer vos dossiers avec
autonomie et rigueur.
Vous êtes organisé, à l’aise avec les outils informatiques et aimez travailler en équipe.
Vous avez un bon esprit d’analyse, de l’initiative et le sens des responsabilités.

Une connaissance de l’évaluation foncière municipale constitue un atout. Toute combinaison
pertinente de formation et d’expérience sera considérée.

Joignez-vous à une équipe où votre expertise fera la différence !
Faites parvenir votre CV et une lettre d’intention à madame Lyne Gironne
dg@mrctemiscamingue.qc.ca d’ici le 13 novembre 2026.

Le défi vous intéresse ?

La MRC de Témiscamingue souscrit au principe d’égalité d’accès à l’emploi.

mailto:greffier@mrctemiscamingue.qc.ca
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