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11 NOVEMBRE 2026
(N. B. : Caucus a 12 h 30 — séance publique a 14 h)

ORDRE DU JOUR de la SEANCE ORDINAIRE
du comité administratif / commission d'aménagement
de la MRC de Témiscamingue,
le MERCREDI 11 NOVEMBRE 2026 a 14 h,
au bureau de la MRCT, 21, rue Notre-Dame-de-Lourdes a Ville-Marie

ORDRE DU JOUR

But
1 CAUCUS (Réunion privée de travail) Information
2 OUVERTURE DE LA SEANCE ORDINAIRE PUBLIQUE A 14 H ET ADOPTION DE L'ORDRE DU L
Décision
JOUR
3 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 7 OCTOBRE 2026 Décision
4 PREMIERE PERIODE DE QUESTIONS DE L'ASSISTANCE, S'IL Y A LIEU (CM, ART. 150) Information
5 GESTION DE DIVERS FONDS — OCTROI DE PRETS/SUIVI DE DOSSIERS
5.1 DISPONIBILITE DES FONDS FLI ET FLS Information
6 SERVICE D'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
6.1 CERTIFICAT DE CONFORMITE : APPROBATION DE LA MODIFICATION ADOPTEE PAR LA
MUNICIPALITE DE DUHAMEL-OUEST A SON REGLEMENT DE ZONAGE (REGLEMENT Décision

NO. 325)

6.2 CERTIFICAT DE CONFORMITE : APPROBATION DE LA MODIFICATION ADOPTEE PAR LA
MUNICIPALITE DE DUHAMEL-OUEST A SON REGLEMENT DE CONSTRUCTION Décision
(REGLEMENT NO. 326)

6.3 CHEMIN D'ACCES A LA VILLEGIATURE, SECTEUR MIWAPANEE, MUNICIPALITE DE

KIPAWA : OCTROI D'UN MANDAT : ENSEMENCEMENT DES PENTES LATERALES DU Décision
CHEMIN
6.4 INVENTAIRE DES BATIMENTS PATRIMONIAUX (4e PARTIE) Décision

7 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

7.1 ADOPTION DE POLITIQUE DE REMUNERATION 2027-2030 POUR LE PERSONNEL DE LA Décision
MRC DE TEMISCAMINGUE

https://www.csp-mrctemiscamingue.com/asp/assemblageodj.asp?docid=24344&fkbqquestid=992
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7.2 ADOPTION DU TRAITEMENT SALARIAL 2027 POUR LE PERSONNEL DE LA MRC DE
TEMISCAMINGUE

7.3 ADOPTION DE SEPT NOUVELLES POLITIQUES EN RESSOURCES HUMAINES

7.4 AUTORISATION POUR LE DEPOT D'UNE DEMANDE DANS LE CADRE DU PROGRAMME
D'EMPLOI CANADA

7.5 RECONNAISSANCE DU PERSONNEL — PERIODE DES FETES 2026
ADMINISTRATION

8.1 COMPENSATION POUR LES TERRES PUBLIQUES - REPARTITION DE L'ENVELOPPE
2027

8.2 DEMANDE POUR LE TRACAGE DE LIGNES DANS LE STATIONNEMENT DE LA MRC
GESTION DES MATIERES RESIDUELLES

9.1 CENTRE DE VALORISATION - ACQUISITION DE MATERIAUX GRANULAIRES POUR
L'AMENAGEMENT DU TERRAIN

9.2 AUTORISATION POUR LE PAIEMENT D’'UNE FACTURE AUPRES DE L'ENTREPRISE
LAURENTIDE ENVIRONNEMENT

SERVICE D'EVALUATION

10.1 DEPOT DU RAPPORT MENSUEL D'ACTIVITES AINSI QUE LES STATISTIQUES A JOUR
DES VISITES SUR LE SITE WEB DE LAMRCT

DEPOT POUR APPROBATION DES CHEQUES EMIS AINSI QUE LE RAPPORT BUDGETAIRE A
JOUR POUR INFORMATION

SUIVI DU REGLEMENT DECRETANT LES REGLES EN MATIERE DE DELEGATION, DE
CONTROLE ET DE SUIVI BUDGETAIRES

12.1 GESTION RH - DEPOT DU RAPPORT DE LA DIRECTRICE GENERALE

12.2 DELEGATION AUX FONCTIONNAIRES - DEPOT DE LA LISTE DES DEPENSES
AUTORISEES

AFFAIRES MUNICIPALES
AFFAIRES NOUVELLES
DEUXIEME PERIODE DE QUESTIONS DE L'ASSISTANCE, S'IL Y ALIEU (CM, ART. 150)

LEVEE DE L'ASSEMBLEE

https://www.csp-mrctemiscamingue.com/asp/assemblageodj.asp?docid=24344&fkbqquestid=992
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